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Adres artykutu: https://bip.ecs.gda.pl/nabor/n-asystent-asystentka-projektu-strefa-
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Asystent/Asystentka projektu Strefa Mtodzi Wiedza

Stanowisko: Asystent/Asystentka projektu Strefa Mtodzi Wiedzg

Miejsce pracy: Europejskie Centrum Solidarnosci

Termin sktadania ofert: |17.01.2026 do godz. 08:00

Miejsce skitadania ofert: |rekrutacja@ecs.gda.pl

Status: aktualne

Lubisz dziata¢, organizowac i poznawac nowych ludzi? Chcesz wspéttworzyd¢
wydarzenia dla mtodziezy w catym Pomorzu i by¢ czescig zespotu Europejskiego
Centrum Solidarnosci? To ogtoszenie jest dla Ciebie!

Kim jestesmy? Strefa Mtodzi Wiedzg to projekt Samorzadu Wojewddztwa
Pomorskiego i ECS. Spotykamy sie dwa razy w miesigcu w szkotach i osrodkach
regionalnych, a takze na otwartych warsztatach. Razem z mtodziezg rozmawiamy o
tym, co wazne: wspodtpraca, réwnosé, zdrowie psychiczne, krytyczne myslenie i
odkrywanie potencjatu naszego regionu.

Czekamy na Ciebie - razem twérzmy przestrzen, w ktérej mtodzi majg gtos!
Asystent/Asystentka projektu

Strefa Mtodzi Wiedza

Miejsce pracy: Gdansk

Wydziat: Wydziat Naukowy i Zbioréw

Wymiar czasu pracy: Peten etat
Numer referencyjny: WNiZ/08/2025

NAJWAZNIE)JSZE ZADANIA
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- biezgce wsparcie organizacyjne i administracyjne projektu,

- wspotpraca z mtodziezg i lokalnymi partnerami przy tworzeniu programow wydarzen,
- koordynacja zapiséw i komunikacji z uczestnikami,

- wsparcie logistyczne przy organizacji warsztatéw (kontakt z prowadzacymi, szkotami,
osrodkami regionalnymi),

- przygotowanie podstawowych materiatéw projektowych i podsumowan,

- udziat w wydarzeniach i pomoc przy ich obstudze.

NASZE WYMAGANIA

- bardzo dobre umiejetnosci organizacyjne i komunikacyjne,

- doswiadczenie w pracy projektowej lub przy wydarzeniach edukacyjnych/spotecznych
bedzie duzym atutem,

- umiejetnosc¢ pracy z miodziezg oraz otwartos¢ na réznorodnosc,

- samodzielnos¢, odpowiedzialnos¢ i dobra wspétpraca w zespole,

- gotowos¢ do okazjonalnej pracy w weekendy i wyjazdéw w ramach wojewddztwa,

- czynne prawo jazdy kat. B - konieczne ze wzgledu na dojazdy na wydarzenia
organizowane w réznych miejscowosciach regionu.

OFERUJEMY

- mozliwos¢ pracy w prestizowej instytucji kultury przy projekcie o strategicznym
znaczeniu dla mtodziezy,

- atrakcyjng lokalizacje w centrum Gdanska wraz z dostepem do podziemnego
parkingu,

- stabilne zatrudnienie w petnym wymiarze czasu pracy,

- dodatkowe wynagrodzenie roczne,

- Swiadczenia ptacowe i pozaptacowe w ramach pakietu socjalnego,

- mozliwos¢ skorzystania z prywatnej opieki medycznej oraz karnetu sportowego,
- grupowe ubezpieczenie na zycie finansowane przez ECS,

- nowoczesne narzedzia pracy wspierajgce realizacje zadan,

- udziat w wydarzeniach kulturalnych organizowanych przez ECS,

- przyjazna i otwartg na Twoje pomysty atmosfere wsrdd ludzi szanujgcych
réoznorodnos¢, zaangazowanych i dbajgcych o otaczajgcy nas Swiat

Dotgcz do ekologicznego zespotu i stan sie czescig naszego ekosystemu.

Zainteresowane osoby prosimy o nadsytanie CV do 10.01.2026 drogg elektroniczng, na



adres: rekrutacja@ecs.gda.pl
W tytule wiadomosci prosimy o podanie nazwy stanowiska: Asystent/Asystentka
Projektu oraz numeru referencyjnego: WNiZ/08/2025

Informacja

CV musi obejmowac dane, o ktédrych mowa w art. 22 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy (Dz. U. z 2016 r., poz. 1666), tj. imie (imiona) i nazwisko, date urodzenia,
dane kontaktowe, wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia, kwalifikacje
zawodowe. Umieszczenie danych dodatkowych wykraczajgcych poza dane okreslone w
Kodeksie Pracy jest rownoznaczne ze zgodg Kandydata na przetwarzanie tych danych
osobowych.

Oswiadczenia dodatkowe

W przypadku umieszczenia w CV danych szczegélnej kategorii, o ktérych mowa w art.
9 ust. 1 RODO (pochodzenie rasowe lub etniczne, poglady polityczne, przekonania
religijne lub Swiatopogladowe, przynaleznos¢ do zwigzkéw zawodowych, dane
genetyczne, dane biometryczne w celu jednoznacznego zidentyfikowania osoby
fizycznej lub dane dotyczace zdrowia, seksualnosci lub orientacji seksualnej), prosimy
0 umieszczenie i podpisanie nastepujgcego osSwiadczenia:

~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych szczegélnej kategorii, o
ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO".

(podpis kandydata do pracy)

W razie rezygnacji z dalszego udziatu w procesie rekrutacji ma Pani/Pan prawo ztozy¢
zgdanie usuniecia swoich danych osobowych, co niezwtocznie dokonamy. Informacje o
rezygnacji z udziatu w procesie rekrutacji prosimy przesta¢ pod adresem:
rekrutacja@ecs.gda.pl.



Metryczka

Podmiot
udostepniajacy:

Europejskie Centrum Solidarnosci

Odpowiedzialny za
tresc:

Agnieszka Grabarz

Wytworzyt:

Agnieszka Grabarz

Data wytworzenia:

17.12.2025

Opublikowat w BIP:

Agnieszka Grabarz

Data opublikowania:

17.12.2025 14:16

Ostatnio zaktualizowat:

Agnieszka Grabarz

Data ostatniej
aktualizacji:

17.12.2025 14:17

Liczba wyswietlen:

84




