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Miejsce pracy: Europejskie Centrum Solidarności
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Lubisz działać, organizować i poznawać nowych ludzi? Chcesz współtworzyć
wydarzenia dla młodzieży w całym Pomorzu i być częścią zespołu Europejskiego
Centrum Solidarności? To ogłoszenie jest dla Ciebie!

Kim jesteśmy? Strefa Młodzi Wiedzą to projekt Samorządu Województwa
Pomorskiego i ECS. Spotykamy się dwa razy w miesiącu w szkołach i ośrodkach
regionalnych, a także na otwartych warsztatach. Razem z młodzieżą rozmawiamy o
tym, co ważne: współpraca, równość, zdrowie psychiczne, krytyczne myślenie i
odkrywanie potencjału naszego regionu.

Czekamy na Ciebie – razem twórzmy przestrzeń, w której młodzi mają głos! 

 
Asystent/Asystentka projektu
Strefa Młodzi Wiedzą
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- bieżące wsparcie organizacyjne i administracyjne projektu,
- współpraca z młodzieżą i lokalnymi partnerami przy tworzeniu programów wydarzeń,
- koordynacja zapisów i komunikacji z uczestnikami,
- wsparcie logistyczne przy organizacji warsztatów (kontakt z prowadzącymi, szkołami,
ośrodkami regionalnymi),
- przygotowanie podstawowych materiałów projektowych i podsumowań,
- udział w wydarzeniach i pomoc przy ich obsłudze.
 

NASZE WYMAGANIA

- bardzo dobre umiejętności organizacyjne i komunikacyjne,
- doświadczenie w pracy projektowej lub przy wydarzeniach edukacyjnych/społecznych
będzie dużym atutem,
- umiejętność pracy z młodzieżą oraz otwartość na różnorodność,
- samodzielność, odpowiedzialność i dobra współpraca w zespole,
- gotowość do okazjonalnej pracy w weekendy i wyjazdów w ramach województwa,
- czynne prawo jazdy kat. B – konieczne ze względu na dojazdy na wydarzenia
organizowane w różnych miejscowościach regionu.
 

OFERUJEMY 

- możliwość pracy w prestiżowej instytucji kultury przy projekcie o strategicznym
znaczeniu dla młodzieży,
- atrakcyjną lokalizację w centrum Gdańska wraz z dostępem do podziemnego
parkingu,
- stabilne zatrudnienie w pełnym wymiarze czasu pracy,
- dodatkowe wynagrodzenie roczne,
- świadczenia płacowe i pozapłacowe w ramach pakietu socjalnego,
- możliwość skorzystania z prywatnej opieki medycznej oraz karnetu sportowego,
- grupowe ubezpieczenie na życie finansowane przez ECS,
- nowoczesne narzędzia pracy wspierające realizację zadań,
- udział w wydarzeniach kulturalnych organizowanych przez ECS,
- przyjazną i otwartą na Twoje pomysły atmosferę wśród ludzi szanujących
różnorodność, zaangażowanych i dbających o otaczający nas świat

Dołącz do ekologicznego zespołu i stań się częścią naszego ekosystemu.

Zainteresowane osoby prosimy o nadsyłanie CV do 10.01.2026 drogą elektroniczną, na



adres: rekrutacja@ecs.gda.pl
W tytule wiadomości prosimy o podanie nazwy stanowiska: Asystent/Asystentka
Projektu  oraz numeru referencyjnego: WNiZ/08/2025

 

Informacja

CV musi obejmować dane, o których mowa w art. 22 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy (Dz. U. z 2016 r., poz. 1666), tj. imię (imiona) i nazwisko, datę urodzenia,
dane kontaktowe, wykształcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia, kwalifikacje
zawodowe. Umieszczenie danych dodatkowych wykraczających poza dane określone w
Kodeksie Pracy jest równoznaczne ze zgodą Kandydata na przetwarzanie tych danych
osobowych.

Oświadczenia dodatkowe

W przypadku umieszczenia w CV danych szczególnej kategorii, o których mowa w art.
9 ust. 1 RODO (pochodzenie rasowe lub etniczne, poglądy polityczne, przekonania
religijne lub światopoglądowe, przynależność do związków zawodowych, dane
genetyczne, dane biometryczne w celu jednoznacznego zidentyfikowania osoby
fizycznej lub dane dotyczące zdrowia, seksualności lub orientacji seksualnej), prosimy
o umieszczenie i podpisanie następującego oświadczenia:

„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych szczególnej kategorii, o
których mowa w art. 9 ust. 1 RODO”. 

…..……........................................................

(podpis kandydata do pracy)

 
W razie rezygnacji z dalszego udziału w procesie rekrutacji ma Pani/Pan prawo złożyć
żądanie usunięcia swoich danych osobowych, co niezwłocznie dokonamy. Informację o
rezygnacji z udziału w procesie rekrutacji prosimy przesłać pod adresem:
rekrutacja@ecs.gda.pl. 
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