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Specjalista/ka ds. personalnych

Stanowisko: Specjalista/ka ds. personalnych

Miejsce pracy: Gdansk

Termin sktadania ofert: |21.07.2023 do godz. 08:00

Miejsce sktadania ofert: |rekrutacja@ecs.gda.pl

Status: rozstrzygniete

ECS prezentuje opowie?? o historii najwi?kszego ruchu spo?ecznego wspo?czesnej
Europy.

Przyjd?, zobacz nasz? wystaw? sta?? i aplikuj.
Pracuj?c u nas, b?dziesz ambasadorem idei,
ktéra po??czy?a ludzi w solidarno?ci i dialogu, mimo ré?nic.

Czekamy na Ciebie!

numer referencyjny: WFP/08/2023

NAJWA?NIEJSZE ZADANIA

Obs?uga kadrowo-p?acowa pracownikow, w szczegolno?ci:

e prowadzenie akt osobowych pracownikow

e sporzgdzanie uméw, aneksoéw, zaswiadczeh oraz innych dokumentéw zwigzanych
Z nawigzywaniem i rozwigzywaniem stosunku pracy

e wsparcie przy prowadzeniu rejestru i rozliczaniu umow cywilnoprawnych


https://bip.ecs.gda.pl/artykul/specjalista-ka-ds-personalnych
/nabor/n-specjalista-ka-ds-personalnych

sporzadzanie sprawozdan, zestawien i raportow wewnetrznych oraz wymaganych
prawnie (m.in. raporty dla GUS)

kierowanie pracownikéw na badania lekarskie oraz wspétpraca ze stuzbg BHP
obstuga PPK i benefitéw

ewidencja i rozliczanie czasu pracy pracownikéw

czuwanie nad przestrzeganiem przepiséw prawa pracy, regulaminéw
wewnetrznych instytucji

wsparcie pracownikéw w sprawach kadrowych

NASZE OCZEKIWANIA

wykszta?cenie wy?sze lub ?rednie kierunkowe
minimum 3 lata do?wiadczenia na podobnym stanowisku

bieg?a znajomo?? narz?dzi pakietu MS Office oraz systemow kadrowo-p?acowych (mile
widziana znajomo?? programoéw PROGMAN)

umiej?tno?? planowania i organizacji pracy, tak?e pracy pod presj? czasu
odpowiedzialno??, samodzielno??, zaanga?owanie w wykonywane zadania
komunikatywno?? i umiej?tno?? wspd?pracy w zespole

pozytywne nastawienie, kreatywno?? w poszukiwaniu rozwi?za? i usprawnie? w codziennej

pracy
wysoka kultura osobista

OFERUJEMY

prac? w presti?owej instytucji kultury

zatrudnienie na podstawie umowy o prac?

elastyczne godziny pracy

narz?dzia pracy niezb?dne do wykonywania zada?

dodatkowe ?wiadczenia p?acowe i pozap?acowe w ramach tzw. pakietu socjalnego
mo?liwo?? przyst?pienia do pakietu prywatnej opieki medycznej, karnetu sportowego oraz
grupowego ubezpieczenia na ?ycie

doskona?? lokalizacj? w centrum Gda?ska z darmowym parkingiem podziemnym
mo?liwo?? udzia?u w ciekawych wydarzeniach kulturalnych

przyjazn? i otwart? na Twoje pomys?y atmosfer? w?rdd ludzi szanuj?cych ré6?norodno??,
zaanga?owanych i dbaj?cych o otaczaj?cy nas ?wiat

Zainteresowane osoby prosimy o nadsy?anie CV do 21 lipca 2023 drog? elektroniczn?, na
adres: rekrutacja@ecs.gda.pl

W tytule wiadomo?ci prosimy o podanie nazwy stanowiska: SPECJALISTA DS.
PERSONALNYCH oraz numeru referencyjnego: WFP/08/2023.
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Informacja

CV musi obejmowa? dane, o ktorych mowa w art. 22 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (Dz. U. z 2016 r., poz. 1666), tj. imi? (imiona) i nazwisko, dat? urodzenia, dane kontaktowe,
wykszta?cenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia, kwalifikacje zawodowe. Umieszczenie
danych dodatkowych wykraczaj?cych poza dane okre?lone w Kodeksie Pracy jest rbwnoznaczne
ze zgod? Kandydata na przetwarzanie tych danych osobowych.

O?wiadczenia dodatkowe

W przypadku umieszczenia w CV danych szczegolnej kategorii, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1
RODO (pochodzenie rasowe lub etniczne, pogl?dy polityczne, przekonania religijne lub
?wiatopogl?dowe, przynale?no?? do zwi?zkéw zawodowych, dane genetyczne, dane
biometryczne w celu jednoznacznego zidentyfikowania osoby fizycznej lub dane dotycz?ce
zdrowia, seksualno?ci lub orientacji seksualnej), prosimy o umieszczenie i podpisanie
nast?puj?cego o?wiadczenia:

~Wyra?am zgod? na przetwarzanie moich danych osobowych szczegolnej kategorii, o
ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO".

(podpis kandydata do pracy)

W razie rezygnacji z dalszego udzia?u w procesie rekrutacji ma Pani/Pan prawo z?0?y? ??danie
usuni?cia swoich danych osobowych, co niezw?ocznie dokonamy. Informacj? o rezygnacji z

udzia?u w procesie rekrutacji prosimy przes?a? pod adresem: rekrutacja@ecs.gda.pl.

Tagi: ecs, praca, kadry, personalne, pracabiurowa, teczkiosobowe

Metryczka

Podmiot

.. Europejskie Centrum Solidarnosci
udostepniajacy:

Odpowiedzialny za

.. Agnieszka Grabarz
tresd:

Wytworzyt: Agnieszka Grabarz

Data wytworzenia: 21.06.2023
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Opublikowat w BIP:

Agnieszka Grabarz

Data opublikowania:

21.06.2023 10:38

Ostatnio zaktualizowat:

Agnieszka Grabarz

Data ostatniej
aktualizacji:

26.07.2023 11:21

Liczba wyswietlen:

1341




